Materska Skola Tachov, PoSumavska 1675, prispévkova
organizace

Vlastni hodnoceni Skoly
Skolni rok 2023-2024

1.Zakladni udaje o Skole:

Matetska Skola PoSumavska je ctyftiidni méstska skola, ktera se nachazi blizko stfedu mésta Tachova. Byla ucelove
postavena a otevirena v roce 1983. Matefskou Skolu tvori dva stejné pavilony a provozni budova . Matetska Skola ma
vlastni plynovou kotelnu.Viechny budovy jsou propojeny spojovacim krékem. Skolka ma kapacitu 100 déti a velikou
Skolni zahradu. Ta je mirné svazitd, dostatecné ozelenéna. Je idealni pro pobyt predskolnich deéti.

Cely Skolni komplex je umistén v klidové zoné mésta. Okolo materské skoly jsou bezpecné a vhodné cesty pro
vychazky déti. V blizkosti MS je zastavka MHD a Zakladni §kola Zaretna.

Od 1.1. 2003 je Matefské §kola Posumavska samostatnym pravnim subjektem. Roku 2007 byla budova MS odkoupena
do vlastnictvi Méstem Tachov, ktery je ziizovatelem MS.

2.Adresa:Mateiska Skola
PoSumavska 1675
Tachov
34701
mob: Fed.:731 142 260 zast.:770 125 581 wved.str.:770 125 580
e-mail:ladislava.pitrova@posumavska.cz
www.msposumavska.cz
1C0:75006847

3.Ziizovatel:Mésto Tachov
Hornicka 1695
Tachov
347 01

4.Vedeni matei'ské §koly: Mgr. Ladislava Pitrova

5.Mateiska $kola pracuje podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu. Jde o osobnostné orientovany model
s nazvem:“ Ve velkém svété se neztratim!* -viz piiloha.

6.Piehled pracovniki $koly:

Pedagogicti zaméstnanci:

feditelka: Mgr. Ladislava Pitrova

zastupkyné: Johanka Kropacova

ucitelky: Hana Dvotakova, Renata Liskova, Iveta Kralova, Johanka Kropacova, Marie Dobiasova, Margareta Novotna,

Lenka Strakova

prekryvani: Dana Miillerova

asistent pedagoga: Romana Ku¢nirova — béhem sk.r. si dokoncila kurz pro asistenty
Kvétuse Smihrodska — 1.4.- 31.8.2024

Vsechny pani uéitelky jsou plné kvalifikované.

Provozni zaméstnanci:

Skolnice: Jana Vackova

uklizecka: Lucie Ferenczova

sezonni topi¢ a Gdrzbat: Leos Simak (kraceny tivazek-sezénni z.)

vedouci stravovani: Alena Michalkova (kraceny tivazek)

kuchatky: Lenka Kocandova, Hana Koutkova — od 1.1.2024 Jitka Plaszova

Provoz matetské §koly: od 6 00 hod —do 16 30 hod
Pocet tfid: 4
Pocet déti ve tfidach : 24 déti



Déti jsou rozdéleny podle véku.

Kapacita MS: 100 déti Kapacita SJ: 120 stravnikt
Sk.rok 2023/2024 Zapsano 96 deti
Do Z8 odeslo 31 dét
Odklad SD 1 déti
Podptirna opatieni 3 déti 3.stupen
1 dité 2.stupen
Déti s OMJ 16 déti
Vytvotena skupina pro vyuku déti s OMJ
Dvouleté déti 0 deti
Obédy do skol 0 déti (MS Zzadala o dotaci pro 2 déti, vratila ji)
Pocet asistent 2 -uvazek 0,5 (2 x 20 hodin)

7.Udaje o dal$im vzdéavani:
Matetska Skola mé vypracovany Plan vzdélavani na kazdy Skolni rok.
Vsechny p. ucitelky maji pozadované odborné stfedoskolské vzdélani.
Pani ucitelky se ucastni tfech i vice vzdélavacich seminaia dle vlastni vybéru ¢i doporuceni feditelky. Vzdélavaji se i
samostudiem, na které je jim poskytovano studijni volno. Kazdy novy Skolni rok si stanovuji profesni cil.
Pani feditelka zajist'uje vzdélavaci projekty a podnécuje kolektiv k iniciativnimu zapojeni a u€asti v nich. Doporucuje
ucitelkdm nové publikace k prostudovani.
Jiz druhym rokem se vSechny ucitelky se zapojuji do vzdélavacich programii z projektu zjednoduSeného financovani —
OP JAK.
Pani ucitelky se vzdjemn¢ informuji o obsahu a pfinosu vzdélavacich akci.
K problémovym otazkam SVP, RVP, evaluace $koly, vlastni hodnoceni se vyjadiuji ucitelky pisemns.
Ucitelky maji moznost se ucastnit organizovanych akci Asociace matei'skych §kol z Tachovska. Porovnani vlastni prace
s ostatnimi pfed$kolnimi zafizenimi (Groven planovani, nové napady).
Odborného vzdélavani se ucastni i vedouci stravovani, kucharky i asistentky pedagoga.
Zajisténo Skoleni BOZP — v§ichni zaméstnanci.
Pani ucitelky se zucastnily mnoha vzdélavacich seminari a skoleni.
Objednavan : ¢asopis Integrace a inkluze ve skolni praxi — pfistupové kody
&asopis Poradce feditelky MS — piistupové kody
&asopis Informatorium pro MS, Rodina a $kola
metodicky radce: Kafomet — ndméty a integrované bloky
Inspiromat, Raabe -metodiky,
Portal -odborné publikace
Rizeni ve $kolstvi, Logopedariu, Logocvicky
V roce 2022 MS vstoupila do projektu v ramci Operaéniho programu Jan Amos Komensky, vyzvy MSMT &.02 22 02 -
Sablony pro MS a ZS. Zahéjeni 1.3.2023.Projekt je zejména zaméfeny na vzdélavani pedagogii a posileni spoluprace
s rodici. Celkové zpisobilé vydaje projektu jsou 587 683,00 K¢.

8.Udaje o aktivitach a prezentaci MS
divadlo, kino: vlastni divadelni pfedstaveni v MS — Divadlo Bedna
divadelni a kouzelnicka pfedstaveni (Plzen, AS, K. Vary)
spoluprace se ZUS — divadelni predstaveni , vychovné koncerty
MKS - filmova a divadelni pfedstaveni
Okresnim muzeem —vystavy, Betlém, velikonoce
sférické divadlo v MS
exkurze, vylety, motivované vychazky:
Skolni vylety - Kladska
vylety vlakem do sousednich obci
celodenni motivované vychazky
vychazky s dopravni tématikou
navitéva 1.t¥idy, ZS Hornicka -program pro predskolaky, ZS Kostelni -turnaj florbal
vystavy: zahradkarska, vlacky, exotické ptactvo, velikono¢ni vajicka, vanocni stromecky
exkurze: kadefnictvi, posta, cukrarna, hasici, pekdrna, Mraveni$té, truhlafstvi,
knihovna, 1ékérna, autodilna, dle zaméstnani a pozvani rodica
nase mésto - navstéva zajimavych mist, Zamek, Muzeum, Rozhledna, Jizdarna



Nadstandartni aktivity:

-vyuka AJ - v odpolednich hodinach (hrazeno rodici)

-lyzatska Skolicka Maridnské Lazné (hrazeno rodici)

Zajmové Cinnosti:

-plavecky vycvik 3. a 4.tfida

-brusleni — 3.a 4.tfida

-prevence vad vyslovnost i(p. u€itelky: Kralova, Dvotakova, Liskova)
-tcast v sokolském projektu: Se sokolem do Zivota — v§echny tiidy
-tane¢ni krouzek - Lidové tanecky

Kalendar akci:
-informativni schizka pro ,,Novacky*
-schiizka SRPDS —program: odbornik(lékat ,psycholog, klinicky logoped, pedagog z 1.stupné ZS.)
-zamykani zahrady-Zahradni vila
-podzimni brigada-hrabani listi, opékani vuitd
-narozeninové oslavy
-Mikulasska nadilka
-vanoce-vanoc¢ni besidky, adventni chvilky s rodici
-maskarni karneval
-odemykani zahrady- Zahradni vila
-vynaseni Moreny
-jarni brigadda-péleni ¢arodéjnic, opékani vuitl
-velikono¢ni slavnosti
-svatek maminek-besidky
-den otevienych dveid, zapis do MS
-oslava MDD - pohadkova zahrada, opékani vuita
-navitéva 1 tiddy,spoluprace se $kolni druZinou ze ZS Zaretné
-Hravé a bezpeéné v Posumajdé — vzdélavaci akce pro okolni MS
-slavnostni rozlouceni s piedskolaky- M&U Tachov
-MS - posledni zvonéni

Spoluprace v ramei MS: zaméfena zejména na spolupraci s rodici
-spolupréce rodi¢i a déti na vyrobku na dané téma-vystava v budové MS
-1 krat rocné velka spolecna akce pro déti a rodice
-kazda tfida organizuje 2 akce ro¢n¢, do kterych se zapoji nejen déti, ale i rodice ze
sve tiidy (tvoriva odpoledne s rodici)
Prezentace MS:
-MS ma svoje webové stranky - aktualni déni v MS ,videa, programova nabidka
-tachovsky tisk-piseme &lanky o zajimavém déni v nasi MS
-tachovské TV vysilani —jsou zvani na zajimavé akce MS(Zapis do MS, Zamykani zahrady — vila, piistavba MS, Se
sokolem do Zivota
-tane¢ni vystoupeni pro nevidomé — SONS, pro diichodce
-Hravé a bezpeéné v Posumajdé — vzdélavaci akce pro okolni a tachovské matetské $koly za spoluprace s Ceskym
Cervenym kiizem a Méstskou policii
-spoluprace s rodi¢i a vefejnymi institucemi
-Gcast ve vytvarnych soutézich: Zahradkaiska vystava

Domov, ZUS Stiibro

Kaznéjov, Slunicko, Lidice
-Fond na pomoc nemocnym détem Sidus —ve spolupraci s rodici
-MS- organizuje akce Asociace MS Tachovska
-ziskala mnoho sponzorskych darti na nakup vanoc¢nich hracek
-podili se na tfidéni odpadu a sbéru kastanti pro zvitatka

9.Ve §kolnim roce 2023/24 probéhly tyto kontroly:

Vetejnopravni kontrola vedeni ucetnictvi a hospodafeni organizace — bez zavad

Okresni zprava socidlniho zabezpeceni — kontrola bez zavad

Vseobecnd zdravotni pojistovna — kontrola bez zavad

Krajska hygienicka stanice — zavady (stara vzduchotechnika v kuchyni, usazovani necistot, opadavani omitky) -
odstranéno cervenec 2024, instalovana nova vzduchotechnika, vymalba



10.Zakladni idaje o hospodateni:
Krajsky ui‘ad Plzefiského kraje:

Piispévek na ¢innost pro rok 2023:

Limit poS§tu zaméstnanct: 14,4011

Piimé neinvesti¢ni vydaje celkem: 8 598 054,- K¢

Z toho: prostfedky na platy 6 123 893,- K¢
prostfedky na ostatni osobni naklady 105 000,- K¢

Odmeény pro zamé&stnance vyplaceny v ¢ervnu a v prosinci 2023
Zména osobniho ohodnoceni
Piispévek na ¢innost na rok 2024:

Piimé neinvesti¢ni vydaje celkem 8 833 834,. K¢
Z toho: prostfedky na platy 6 460 344,-K¢
Prosttedky na ostatni osobni naklady 60 000,- K¢

Odmeény pro vyplaceny v ¢ervnu 2024
Rozpocty byly vzdy plné vyCerpany — viz podrobné&jsi udaje Vykazy P 1 — O4

Mésto Tachov:
Prispévek ziizovatele na ¢innost pro rok 2023 celkem v K¢: 2 088 050,00K¢

Provozni vydaje 946 000,00 K¢

Energie 599 000,00 K¢

Ucelové prostiedky 250 000,00 K¢&

Z toho:

Odpisy DHM 295 410,00 K&
Vyse skolného: 758,00 K¢
Vysledek hospodateni:

Z hlavni ¢innosti:zisk 94 247,20 K¢
Ptidél do fondu odmeén 0,00 K¢
Ptidél do rezervniho fondu 94 247,20 K¢

Vyuziti prostifedkii od ztizovatele:
Instalace herniho prvku na $kolni zahradé. Vybaveni schodisté pavilonu B dekoracemi. Instalace venkovnich
odpadovych kosia. Velka oprava poruchové vodoinstalace. Oprava elektroinstalace.

Piispévek ziizovatele na ¢innost pro rok 2024 celkem v K¢: 2201 00,00 K&
Provozni vydaje 1 751 000,00 K¢
Ucelové prostredky 505 000,00 K¢&
Z toho:

Odpisy DHM 297 000,00 K¢
Vyse $kolného: 1 000,00 K¢

Vyuziti prostfedkil od ztizovatele: Nékup a instalace nového konvektomatu a pecici panve. Dokoupeni gastronadob a
chromovych stolti do $kolni kuchyné, vymalba.

VLASTNI HODNOCENI MATERSKE SKOLY:

1.Cile,které si Skola stanovila v ziméru rozvoje a ve vlastnim vzdélavacim programu a jejich realnost a stupei
duleZitosti:

-zamérem naseho SVP s ndzvem ,,Ve velkém svété se neztratim*, bylo rozvijet kazdé dité po strance fyzické, psychické i
socialni a vést je tak , aby na konci piedskolniho vzdélavani bylo jedine¢nou a relativné samostatnou osobnosti ,
schopnou zvladat takové naroky zivota , které jsou na n€j bézn¢ kladeny a zaroveii i ty , které ho v budoucnu
nevyhnutelné ocekavaji

-nasi snahou je vést déti k tomu, aby si dokazaly v zivoté poradit, cozZ je v dneSnim zivoté stézejni, proto tento cil
preferuyjeme jiz n¢kolik let

~cile vychézely ze spoletné analyzy situace, potfeb a podminek, které MS ma a z prostiedi, do kterého zapada

-byly stanoveny na zakladé vyhodnoceni skutecného stavu, dosazeného v uplynulém obdobi

-cile, které si Skola stanovila v zdméru rozvoje jsou vyhovujici a tvofi pevny zaklad pro navaznost v dal$im roce
-smétuji k osobnostnimu rozvijeni a respektuji nezastupitelnost rodiny



-SVP je koncipovan jako osobnostné orientovany model , zaméfeny na socializaci ditéte. Cile smé&fovaly k tomu , aby
déti ziskaly dobré zaklady do zivota a pro dalsi vzdélavani

-realnym smyslem a pro nas dtlezitym bylo, aby se déti mohly zdrave rozvijet a ucit a aby se citily v MS zdrave a
spokojene.

2.Posouzeni, jakym zptisobem $kola plni cile s pfihlédnutim k dal§im cilim RVP:

-vychazime z analyzy prostfedi, mistnich podminek, situaci, které nés obklopuji

-vychazime z odbornosti a profesionality

-vyuzivame zpétné vazby, evaluace -pisemna, ustni

-respektujeme principy a zasady predskolniho vzdélavani dané RVP, vékové slozeni, potieby rodict

-SVP nasi matetské $koly sledoval hlavni rimcové cile. Veskery vzd&lavaci obsah i aktivity, které v MS probihaly ,
smétovaly k vytvareni predpokladanych védomosti, dovednosti, postojii a hodnot dulezitych k vytvareni kompetenci
klicovych pro predskolni obdobi

-vzdélavaci obsah v oblasti biologické, psychické, interpersonalni, socialné kulturni i enviromentalni jsme se snazily
maximalné propojovat

-na$ SVP stavi na prozitkovém udeni —prozitku, vlastni zkugenosti, na jejich vnitini motivaci a osobni aktivité, pficemz
kazdé dite€ je chapano jako jedinecna osobnost se svymi individualnimi potfebami a moznostmi .Volba tématickych celkt
je rozmanita a vychazi z béznych Cinnosti, situaci, pfirody a udalosti

-stavime na vnitfni motivaci déti a jejich osobni aktivaci. Nepfedkladdme détem hotové poznatky, ale vedeme je k feSeni
situaci, problémi, nechame je experimentovat, hledat informace

-kazda tiida si zpracovava svij vlastni tfidni plan, se kterym soustavné pracuje a podle néj prizptisobuje a naplituje
tématické celky tak, aby byl naplnén obsah SVP

-Skola ma jasné stanoveny konkrétni zameéry a k nim konkrétni zsady prace, jakoz i pravidla a pozadavky

-§kola je zamé&fena na spolupraci s rodinou

-v roce 2018 prob&hla v MS kontrola CSI. Zavérem inspekce je konstatovani zlepseni materialnich , bezpe¢nostnich a
finanénich podminek. Bohata vzd&lavaci nabidka, G&inny systém prace smérem k piipravé na vstup do ZS.

- 3.0blasti a)ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledkii:

-v&t§inova spokojenost rodi¢i a hlavné déti, zdjem o matefskou §kolu a akce, které MS poiada

-kvalifikovana a odborna péce o svéfené déti (neustalé vzdélavani pg. personalu v oblasti vyvoje piredSkolniho
vzdélavani, zapojovani se do projektl, priprava vlastnich projekti)

-koncepcénost

-atraktivita, nadstandartni nabidka aktivit (anglictina, plavani, brusleni, lyZovani, lidové tance, o¢ni vySetieni )
-dobra pripravenost déti na zakladni Skolu (aktivni workshopy)

-kladné reference mezi veiejnosti, publicita MS

-estetika a funkénost prostiedi, jeho postupné zlepSovani

-pomoc potiebnym — finan¢ni piispévek do fondu Sidus

-zapojovani se do vytvarnych a sportovnich sout&zi (mnoho ohodnoceni),v MS zalozena ,,Sif slavy*

-znaéné vylepseni materialnich podminek MS

1.MS ma zateplenou celou budovu

2.MS ma opravené chodniky okolo paviloni A a B

3.MS vyménila stara vrata za nova na dalkové otevirani

4.MS zmodernizovala viechny 3atny, pg. i provozniho personalu

5.MS vybavila vstupy bezpe&nostnim zafizenimi

6.MS ma ve viech tfidach interaktivni tabule a vyuziva je, déti maji moznost pracovat s keramickou hlinou

7.MS ma vybudovanou funkéni environmentalni zahradu

8.MS ma vlastni pradelnu
9.MS instalovala ke 40.vyro&i MS novy herni prvek na §kolni zahradé

10.MS vybudovala novou sborovnu a vybavila ji didaktickym materialem, u¢ebnimi pomiickami, kopirkou a

notebookem

11.MS ma vybudované nové parkovisté pro rodice déti
Na pocatku roku 2024 byla zapocata pristavba nového pavilonu C. Stavbu i financovani piistavby fidi zfizovatel Mésto
Tachov. MS navysi kapacitu o 50 déti. V ramci piistavby byla navysena také kapacita §kolni kuchyné na 150 déti. Byla
instalovana nova vzduchotechnika. Kuchyn byla vybavena novym konvektomatem a varnou panvi. Do nového pavilonu
bylo instalovano datové piipojeni. Stavbu provadi firma Baracom, kterd velmi dobfe komunikuje a spolupracuje
s vedenim MS ohledné stavebnich praci, feSeni stavby, Gprav interiéru. Stavebni prace nerusily chod MS.



b) ve kterych je tieba Groven zlepsit, véetné navrhii prislusnych opatieni:

-podpora logopedické prevence .Zajisténi externiho logopedického preventisty. Vyvinout vétsi tlak na rodice ve
spolupraci sméfujici k naprave feci.

-pokusit se o lepsi spolupraci pg.ps.poradnou.

-pokracovat v zajistovani zajimavych prednasek pro rodice s zddanou problematikou. Obohacovat ucitelskou knihovnu
o nové knihy pro rodice.

-dostate¢né vyuzivat moderniho vybaveni - interaktivni tabule( Sablony II.) Umoznit ugitelkam vé&tsi poznatky a jistotu
pii praci s interaktivni tabuli (vSechny ucditelky)

-zamé&fit se na osobnostni rozvoj uitelek (Sablony I1.)

-prace s détmi z jinych stat -prace $kolniho asistenta (Sablony I1.)

-nadale hledat a pfipravovat projekty na dokonéeni vybavenosti §kolni zahrady

-zmodernizovat bezpecnostni zajisténi celé budovy

-vybavit novy pavilon nabytkem, vybavenim pro vyuku a chod nového pavilonu

-zajistit nabor kvalifikovanych pedagogickych a provoznich pracovnika

Oblasti hodnoceni:

1.podminky ke vzdélavani

Vécné

-tfidy dostate¢né vybavené modernim nabytkem odpovidajicim véku déti, dostatek hracek, pomucek, pocitace na tridach,
interaktivni tabule, keramicka pec

- moderni socidlnich zafizeni ve vSech tfidach -vyména podlahovych krytin v nékterych ¢astech budovy, vybudovana
nova sborovna

- nova kotelna, okna, zatepleni budovy, nové Satny, zrekonstruované pripravné kuchynky, dvefe, vestavéné skiiné na
luzkoviny

-nové parkovisté pro rodice

-dovybaveni Skolni kuchyné

Organiza¢ni

-prilisna administrativni vytizenost feditelek

Personalni

-velmi dobré — v§echny ucitelky maji potfebnou kvalifikaci a maji vytvofeny podminky pro soustavné vzdélavani, ve
tiidach funkéni potitade se stalym piipojenim, MS vyuziva kvalifikovanou u¢itelku na piekryvani

Psychosocialni

-klidné, pohodové a empatické prostiedi, bezpecné pro déti, rovnocenny vztah k détem, srozumitelné pokyny, spoluacast
na samostatném rozhodovani

Zivotosprava

-vyhovujici, funkéni pitny rezim, denni rytmus je flexibilni, umoziujici pfizpisobeni se potfebam déti, dostatek volného
pohybu v MS i na zahradé -idealni §kolni zahrada

2.pribéh vzdélavani

-vzdélavani probihalo dle SVP, ktery byl vypracovan v souladu s pozadavky RVP pro predskolni vzd&lavani. Vzdélavaci
program byl clenén do Etyf integrovanych blokd, které se vztahovaly k ur€itému tématu. K planovani obsahu vzdélavani
dochézelo také prostfednictvim tfidnich plant a nasledné tydennich tématickych pland

-vzdélavani probihalo ve vSech ¢innostech a situacich, které se v prib&hu dne vyskytovaly. Pomér mezi spontdnnimi a
fizenymi ¢innostmi je vyvazeny.

-obsah jsme vhodné dopliiovaly o navstévy kulturnich akci, muzei, knihovny, bazénu, zimniho stadionu, exkurzi

-jsou vytvoreny podminky pro individualni, skupinové i frontalni ¢innosti. Pokud déti citi potfebu, maji moznost se
neucastnit spoleénych ¢innosti.

- ucitelky pribézné vyhodnocovaly napliiovani vytycenych cila

3.podpora Skoly Zakam , spoluprace s rodiéi, vliv vzajemnych vztaht skoly,
zakl a rodicl:

-Skola je oteviena partnerské spolupraci

-spoluprace s rodi¢i na velmi dobré tirovni

-rodiée maji moznost podilet se na déni a programech konanych MS, tvorbé riiznych
projekti, sponzoruji MS, spoleéné pracovni dilny

-Dny otevienych dvefi

-akce pro rodice a déti — spole¢né oslavy —vanoce, svatek maminek

- konzultace o détech

- pujcovanti literatury
-nabidka krouzkt (plavani, brusleni, lidové tanecky, lyZzovani)



-spoluprace pii brigadach

-tfidni schtzky

-logopedicka pomoc

-webové stranky, nasténky
4.vysledky vzdélani
-MS ma dobré materialni vybaveni a SVP sestaveny na velikost a poloZzeni matefské §koly
-pro déti je pfipravovan zajimavy a pestry program obohaceny o lidové tradice a environmentalni vychovu
-déti dosahuji dobrych vysledkid ve sportovnich i vytvarnych soutézich, piipravuji vystoupeni pro verejnost -SONS, Klub
dichodct.
-u kazdého ditéte zaznamenavame individualni posuny a pokroky, zalozeno portfolio pfedskolaka
-vzdélavaci nabidku upravujeme dle potieby, formy a metody prace nam vyhovuji
-velmi dobra spoluprace s rodinou i se zfizovatelem

5.Fizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani pg.

pracovniku:
-MS ma4 zpracovany vnitini kontrolni systém, vSichni zaméstnanci znaji svoje prava a povinnosti
-planovéni vychazi ze zavéra evaluace, roéniho hodnoceni $koly. Na planovani a hospodateni MS se podileji viichni
zameéstnanci (pisemné 1 X ro¢ng)
-feditelka prosazuje moderni trendy, zaméfuje se na vzdélanost a odbornost svych pracovnikil, pficemz jim ponechava
prostor pro vlastni tvofivy pfistup.
-do &innosti a aktivit MS zapojuje viechny zaméstnance. Nepiechazi negativni hodnoceni, snazi se o napravu problémi. -
-organizuyje a vede pedagogické, provozni a pracovni porady. Podnécuje zaméstnance k neotfelosti napadd a originalité
-v§echny pg. pracovnice jsou plné¢ kvalifikované a maji moznost se vzdéldvat DVPP i sebevzdélavat samostudiem.
Cerpaji studijni volno, ucastni se akci Asociace. V kazdé t¥idé je pocitad se stalym piipojenim k internetu. Ugitelky maji
pristup k novym publikacim, metodam a trendtim, pracuji s interaktivni tabuli.

6.uroven vysledku §koly, vzhledem k podminkam a ekonomickym zdrojium

-po odkoupeni budovy MS jejim zfizovatelem se finanéni situace MS né&kolikanasobné vylepsila

-celkové zatepleni budovy, opravy chodnikii a vrat, nové Satny, nové vybaveni kuchyné, konvektomat, nové schodisté,
zafivky v umyvarnach, viceucelové hiisté, parkovisté pro rodice, pristavba nového pavilonu

-MS si téasti v projektu sama pomohla k interaktivni tabuli, keramické peci a enviromentalnimu vybaveni zahrady
-Skola ma dobré podminky pro svoji ¢innost a snazi se udrzet dobrou povést mezi tachovskou vefejnosti

-pro déti je pripraveno piijemné, podnétné a bezpecné prostiedi, které si samy zdobi a dotvareji(i za pomoci rodici)
-velka nabidka riznorodych a pestrych skolnich akci (brusleni, plavani, lyZzovani, AJ, tane¢ni krouzky)

-velmi dobra spoluprace se zfizovatelem (vymeéna pisku, oprava zahradnich prvki, dofinancovani viceucelového hriste,
spoluti€ast na projektu enviromentalni zahrady, pfistavba nového pavilonu — vybaveni nabytkem Lokki)

-MS sama usiluje o obohaceni prostiedi $kolni zahrady, zapojuje se do projektii na jeji zvelebeni

-MS ma vytvoreny funkéni informaéni systém jak uvniti MS (nasténky), tak na webovych strankach (fotogalerie, videa,
aktuality)

Na hodnoceni $kolniho roku 2023/24 spolupracoval cely pedagogicky kolektiv (pisemné podklady).

Schvaleno :Provozni poradou: 12.9.2024
Pedagogickou poradou : 9.9.2024

V Tachové dne: 5.10.2024

Zpracovala: Mgr. Ladislava Pitrova






